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NOTE

3,8

SYKEHUSINNKI@P HF

RESULTATREGNSKAP
Tall i hele tusen

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Rammefinansiering
Aktivitetsbasert inntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Lgnn og annen personalkostnad
Ordinaere avskrivninger
Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER

Finansinntekt
Finanskostnad
Netto finansresultat

Arsresultat

OVERF@RINGER

Udisponert resultat

Overfgrt til annen egenkapital
Sum overfgringer

Sykehusinnkjgp HF — sykehusinnkjop.no

318 909 298 162
96 491 83616
2395 339
417 795 382 117
319581 291 875
1566 1792
96 679 88 426
417 826 382 093
-31 24
229 189
36 19
193 170
162 194

162
194
162 194
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NOTE

SYKEHUSINNKI@P HF

BALANSE PER 31. DESEMBER
Tall i hele tusen

EIENDELER

Anleggsmidler

Immaterielle eiendeler
Programvare

Prosjekt under utvikling
Sum immaterielle eiendeler

Varige driftsmidler

Tomter, bygninger og annen fast eiendom
Driftslgs@re, inventar, verktgy, kontorm.
Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Andre finansielle anleggsmidler
Sum finansielle anleggsmidler
Sum anleggsmidler

Omlgpsmidler

Fordringer
Kundefordringer
Fordringer pa eierne
@vrige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter o.l.
Sum omlgpsmidler
SUM EIENDELER
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1185
773
1958

424
516
940

1569
1569
4467

7009
0
4 880

11 889

121 062

132 951

137 418

1350
955
2 305

1188
1188
3493

7133
0
4923
12 056

111 008

123 064

126 557
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NOTE

8,11

BALANSE PER 31. DESEMBER
Tall i hele tusen

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Innskutt egenkapital
Foretakskapital

Annen innskutt egenkapital
Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Udisponert resultat

Udekket tap/Annen egenkapital

Sum opptjent egenkapital
Sum egenkapital

Gjeld

Avsetning for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser

Sum avsetninger for forpliktelser

10 600

50140

Sum langs. forpliktelser og annen lang. gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandgrgjeld

Skyldige offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Per Karlsen
styreleder

Ann Elisabeth Rgdvei
styremedlem

Ragnhild M. Melleby Aslaksen
styremedlem
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82537

137 418

16. februar 2024

Gunn Fredriksen
nestleder

llone Rgnbeck
styremedlem

Halvor Garvik
styremedlem

5000
5600

162
-6 021
-5 859
4741

50 140

50 140

9824
34 378
38335

132 677

1
1

5000
5600

10 600

-6 021
-6 021
4579

51 405

51 405

51 405

4 552
32410
33611

70573

21978
26 557

Bjgrn Inge Gustafsson

styremedlem

@ystein Roll
styremedlem

Bente Hayes
adm. direktgr
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SYKEHUSINNKI@P HF

Kontantstrgmoppstilling
Tall i hele tusen

Kontantstrgmmer fra operasjonelle aktiviteter
Arsresultat

Avskrivninger
Forskjell mellom kostnadsfgrt pensjon og inn-/utbetalinger i
pensjonsordning

Endring i kundefordringer

Endring i leverandgrgjeld

Endring i andre tidsavgrensingsposter

Netto kontantstrém fra operasjonelle aktiviteter

Kontantstrgm fra investeringsaktiviteter
Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler
Netto kontantstrém fra investeringsaktiviteter

Netto kontantstrgm for perioden
Kontanter og kontantekvivalenter ved periodens begynnelse

Kontanter og kontantekvivalenter ved periodens slutt

Denne bestar av:
Bankinnskudd m.v.
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162
1566

-1729
124
5276
6 815
12 214

-2 160
-2 160

10 054

111 008
121 062

121 062

194
1792

8036
1107
-1825
-5 683
3621

-88
-88

3533

107 475
111 008

111 008
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Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, jfr. lov om helseforetak, og er utarbeidet
etter norske standarder for regnskap og retningslinjer for utarbeidelse av regnskap for helseforetak.
Regnskapet er bygd pa grunnleggende prinsipper for regnskap i trad med god norsk regnskapsskikk.
Arsregnskapet bestar av resultatregnskap, balanse, kontantstrgmoppstilling og noteopplysninger.

| samsvar med regnskapslovens §4-5 bekreftes det at det er grunnlag for fortsatt drift og arsregnskapet
for 2023 er utarbeidet under denne forutsetning.

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
siste dag i regnskapsaret, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til
laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (laveste verdis prinsipp).

Anleggsmidler og langsiktig gjeld

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk for virksomheten. Anleggsmidler er
vurdert til anskaffelseskost. Varige driftsmidler fgres opp i balansen og avskrives over driftsmidlets
forventede gkonomiske levetid. Varige driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som
forventes ikke a vaere av forbigaende art. Nedskrivinger blir reversert nar grunnlaget for nedskrivingen
ikke lenger antas a veere til stede.

Inntektsf@ring
Tjenester inntektsfgres i takt med utfgrelsen.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta vurderes etter bgrskursen pa valutaen etter kursnoteringen pa den
siste dagen i regnskapsaret.

Fordringer

Kundefordringer fgres opp i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til paregnelig tap.
Avsetning til paregnelig tap gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. |
tillegg gjgres det for gvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for a8 dekke antatt tap.

Andre fordringer er ogsa gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt
Foretaket er ikke skattepliktig.

Pensjonsforpliktelser og pensjonskostnad

Foretaket har pensjonsordninger som gir de ansatte rett til avtalte fremtidige pensjonsytelser, kalt
ytelsesplaner. Pensjonsforpliktelser beregnes etter lineser opptjening pa basis av forutsetninger om
antall opptjeningsar, diskonteringsrente, fremtidig avkastning pa pensjonsmidler, fremtidig regulering
av lgnn, pensjoner og ytelser fra folketrygden og aktuarmessige forutsetninger om dgdelighet, frivillig
avgang, osv. Pensjonsmidlene vurderes til virkelig verdi. Netto pensjonsforpliktelse bestar av brutto
pensjonsforpliktelse fratrukket virkelig verdi av pensjonsmidler. Netto pensjonsforpliktelser pa
underfinansierte ordninger er balansefgrt som langsiktig rentefri gjeld, mens netto pensjonsmidler pa
overfinansierte ordninger er balansefgrt som langsiktig rentefri fordring dersom det er sannsynlig at
overfinansieringen kan utnyttes.
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Endringer i forpliktelsen som skyldes endringer i pensjonsplanene, eller estimatavvik, fordeles over
antatt gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid hvis avvikene overstiger 10 % av brutto
pensjonsforpliktelse / pensjonsmidler.

Netto pensjonskostnad, som er brutto pensjonskostnad fratrukket estimert avkastning pa
pensjonsmidlene, korrigert for fordelt virkning av endringer i estimater og pensjonsplaner, klassifiseres
som ordinzer driftskostnad, og er presentert sammen med Ignn og andre ytelser.

Note 2 Spesifikasjon driftsinntekter

Timeprosjekter 20673 15418
Inntekter legemidler 52 841 46 284
Rammefinansiering 318 909 298 161
Timefinansiering 22 977 21914
Div. inntekter 2 395 339
Sum driftsinntekter 417 795 382 116

Note 3 Lénn og andre godtgjerelser

Lenninger 257 103 234 265
Refusjon vedr Ignn -11617 -11 820
Styrehonorar 0 0
Arbeidsgiveravgift 26 674 25246
Pensjonskostnader inkl. aga 45 666 43119
Andre ytelser 1755 1065
Sum lgnn- og personalkostnader 319 581 291 875
Gjennomsnittlig antall ansatte 321 311

Pr 31.12.2023 er det 332 ansatte, 316 fast ansatte og 16 ansatte i ulike vikariater, inkl. lerlinger,
fordelt pa 187 kvinner (56 %) og 145 menn (44 %).

Ytelser og lan og sikkerhetsstillelse til ledende personer

Fra og med regnskapsaret 2022 er selskap med statlig eierandel underlagt retningslinjer for
lederlgnn og lederlgnnsrapportering i asal § 6-16a og b. Dette innebaerer at det utarbeides en
egen lederlgnnsrapport og at opplysninger om eventuelle ytelser, 1an og sikkerhetsstillelser til
ledende personer etter regnskapslovens § 7-31b og § 7 -32 f@rste ledd gis i denne rapporten.

Revisjonshonorar 203 2022

Lovpalagt revisjon 358 176
Andre attestasjonstjenester 21 0
Andre tjenester utenfor revisjon 29 10
Sum honorarer 408 186

Av revisjonshonorar 2023 vedrgrer 219 TNOK revisjonshonorar for ar 2022, fakturert i 2023.
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Note 4 Varige driftsmidler

Driftslgsgre,

Ombygging- . Immat.
kost‘:fagdef inventar, eiendeler
kontorm. etc.
Anskaffelseskost 01.01 8 954 9098 0 18 052
Tilgang 0 54 2 106 2 160
Anskaffelseskost 31.12 8 954 9152 2 106 20212
Akk avskrivninger 01.01 7551 8 197 0 15748
Arets ordinaere avskrivninger 979 439 148 1566
Akk avskrivninger 31.12 8530 8 636 148 17 314
Balansefgrt verdi 31.12 424 516 1958 2 898
Arets ordinaere avskrivninger 979 439 148 1566
Prosentsats ord avskrivninger 10-33 % 3-33% 33%

Sykehusinnkjgp HF har ingen lanekostnader knyttet til aktiverte driftsmidler.

Immaterielle eiendeler er utvikling av nye systemer til bruk i daglig drift i divisjon legemidler
og avskrives over 3 ar. Prosjekt under utvikling gjelder systemutvikling knyttet til
legemiddelavtaler - Pharmasys 3.0.

Note 5 Andre fordringer

Forskuddsbetalte kostnader 3268 4087
Refusjon

sykepenger/fgdselspenger 565 676
Andre kortsiktige fordringer 1047 160
Sum fordringer 4 880 4923

Sykehusinnkjgp HF har ingen fordringer med forfall senere enn
ett ar.

Note 6 Kontanter og bankinnskudd

Sum bundet kontanter og bankinnskudd 11 506 11149
Bankinnskudd som ikke er

bundet 109 556 99 859
Sum kontanter og bankinnskudd 121 062 111 008
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Note 7 Egenkapital

Egenkapital 31.12.2022 5000

Arets resultat/overskudd

Foretaks- Annen innskutt et Total egen-
kapital egenkapital )7 (an kapital
egenkapital
5600 -6 021 4579
162 162
5 600 -5 859 4741

Egenkapital 31.12.2023 5000

Foretakets innskutt egenkapital bestar av:
Helse Sgr-@st RHF

Helse Vest RHF

Helse Midt-Norge RHF

Helse Nord RHF

Sum

Note 8 Pensjon
Pensjonsforpliktelse
Brutto palgpte pensjonsforpliktelse

Pensjonsmidler
Netto pensjonsforpliktelse

Arbeidsgiveravgift pa netto pensjonsforpliktelse
Ikke resultatfgrt gevinst av estimat- og planavvik inkl.

aga

Netto balansefgrt forpliktelse inkl. arbeidsgiveravgift

Herav balansefgrt netto pensjonsforpliktelser inkl. aga

Spesifikasjon av pensjonskostnad

Naverdi av opptjente pensjonsrettigheter i aret

Rentekostnad pa pensjonsforpliktelsen

Arets brutto pensjonskostnad

Forventet avkastning pa pensjonsmidler
Administrasjonskostnad

Netto pensjonskostnad inkl. adm. kost.
Aga netto pensjonskostnad inkl. adm. kost.

Arets netto pensjonskostnad
Andre pensjonskostnader

Sum pensjonskostnader
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Annen Total
Foretaks- . .
. innskutt innskutt
kapital . .
egenkapital egenkapital
1250 1400 2 650
1250 1400 2 650
1250 1400 2 650
1250 1400 2 650
5 000 5600 10 600

258 144
-238 713
19431
1807

24 642
45 880

45 880

39687
7569

47 256
-10 665
1491
38 083
3184

41 267

41 267

215093
-184 670
30423
2829

18 153
51405

51405

40 085
4032

44 117
-6 082
1230
39 685
3510

43195

43195
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Spesifikasjon av premiefond

Saldo pr 01.01 1188 887
Tilfgrt premiefond 381 301
Uttak fra premiefond

Saldo pr31.12 1569 1188

@konomiske forutsetninger

Diskonteringsrente 3,00 % 3,00 %
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 5,10 % 5,10 %
Arlig lgnnsregulering 3,50 % 3,50 %
Regulering av folketrygdens grunnbelgp 3,25% 3,25%
Pensjonsregulering 2,63 % 2,63 %
Antall aktive personer med i ordningen 317 317
Antall oppsatte personer med i ordningen 127 127
Antall pensjoner med i ordningen 26 26

Det er avvik mellom balansefgrt pensjonsforpliktelse og forelgpig aktuarberegning. Avviket
skyldes hgyere estimert avkastning pa pensjonsmidler jfr. forelgpig aktuarberegning med 4 260
TNOK. Grunnet usikkerheten har foretaket ikke valgt a resultatfgre avviket i 2023, avviket vil bli
korrigert i 2024.

Ytelsesbaserte pensjonsordning
Foretaket har en ytelsesbasert tjenestepensjonsordning i KLP. Denne pensjonsordningen
tilfredsstiller kravene i Lov om offentlig tjenestepensjon.

Foretaket har en offentlig kollektiv pensjonsordning (sikrede pensjoner) for sine ansatte, som gir
en bestemt framtidig pensjonsytelse basert pa antall opptjeningsar og Ignnsnivaet ved
pensjonsalder. Pensjonsytelsene samordnes med folketrygdens ytelser. Pensjonsordningen
dekker alderspensjon, ufgrepensjon og barnepensjon.

Regelverksendring i offentlig tjenestepensjon

Partene i arbeidslivet ble enige om ny offentlig tjenestepensjon (OFTP) fra 01.01.2020. Stortinget
vedtok 11.06.2019 endringer av flere lover som regulerer pensjon innen offentlig sektor.
Regelendringene er innarbeidet i KLPs vedtekter. Regnskapsstiftelsen gav ut egen veiledning i
august 2019 om regnskapsmessig handtering av endringene i offentlig tjenestepensjon.

Denne veiledningen er lagt til grunn ved beregningene fra og med 2019. Fortsatt gjenstar deler av
pensjonsreformen.

Stortingets vedtak 50 (2021-2022) av 17 mars 2022 om endret regulering av Igpende
alderspensjoner er tatt inn i beregningene fra og med 2022.
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Regjeringen har i statsrad lagt frem Prop.35 L (2023-2024) om endringer i lov om avtalefestet
pensjon for medlemmer av Statens pensjonskasse og enkelte andre lover (ny avtalefestet
pensjon). Forslagene gjelder i hovedsak ny avtalefestet pensjon (AFP) i offentlig sektor for ansatte
som er fgdt i 1963 eller senere. Lovforslaget innebaerer at AFP for ansatte i offentlig sektor endres
fra & veere en tidligpensjonsordning til en ordning med livsvarig paslag til folketrygden.

Det vil medfgre en planendring nar denne vedtas ventelig i april 2024.

Regjeringen og partene i offentlig sektor inngikk 25.08.2023 avtale om endrede pensjonsregler for
yrkesgrupper som har saeraldersgrenser. Den nye avtalen innebaerer at szeralderspensjonen
endres fra en tidligpensjonsordning for kullene som er fgdt 1963 og senere til et livsvarig paslag til
pensjonen for de som gar av tidlig (overgangsregler for kullene fgdt 1964 og 1965). Reglene antas
vedtatt i 2025.

Regjeringen har i Stortingsmelding (6) 2023-2024) kommet med en tilradning om a gke
aldersgrenser, bedre alderspensjonen til ufgre og endre regulering av minsteytelser i
folketrygden. Dersom dette vedtas, vil en naturlig konsekvens vaere at disse endringene gjgres
samtidig i offentlig tjenestepensjon.

Avtalen om endrede pensjonsregler for yrkesgrupper med szeralder forutsetter at endringen

foreslatt i stortingsmeldingen vedtas.

Note 9 Annen kortsiktig gjeld

Annen palgpt kostnad 3942 2 002
Palgpt Ignn / ikke uttatt ferie 6 625 5280
Skyldig feriepenger 27 008 25389
@remerket tilskudd 760 940
Sum annen kortsiktig gjeld 38335 33611

Sykehusinnkjgp HF er en av partnerne i EU prosjektet "Project 101057209-Procure4Health" som er
finansiert med EU midler. Midler ble mottatt i 2022 og prosjektet Igper fram til juni 2025. Arets bruk
av midler med 180 TNOK er inntektsfgrt.

Sykehusinnkjgp HF har ingen gjeld med forfall senere enn ett ar.

Note 10 Nzerstaende parter

Foretakets naerstaende er definert i regnskapslovens § 7-30b og regnskapsforskriftens § 7-30b-1.
Vesentlige transaksjoner med naerstaende parter framgar i denne og andre noter i arsregnskapet.
Ytelser til ledende ansatte er omtalt i egen rapport om godtgjgrelser til ledende ansatte.

Foretaket mottar det vesentligste av sine inntekter fra eierne, det vil si Helse Nord RHF, Helse Midt-
Norge RHF, Helse Vest RHF og Helse Sgr-@st RHF.

Transaksjoner med andre helseforetak er i hovedsak knyttet til ordinsere inntekter og kostnader som
samarbeidspartnere.

76 % av foretakets inntekter i 2023 har vaert rammefinansiering fra de regionale helseforetakene og
helseforetak. 24 % er inntekter pa tjenesteleveranser til landets helseforetak, ref. for gvrig til note 2.
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Sykehusinnkjgp HF hadde ingen andre mellomvarende med naerstaende parter pr 31.12.23 enn
kundefordringer.

Note 11 Bruttopresentasjon
For sentrale regnskapsposter som er oppfert som nettobelgp i regnskapet vises til note 8.
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